
                                          छावनी बोर्ड बकलोह, जजला चंबा, जहमाचल प्रदेश 

                                                  रोजगार सूचना 

अजिम संख्या 01/2019                                                                                       ददनांक 05.03.2019 

ऑनलाइन आवेदन की प्रारंजभक जिजि: 18.03.2019 

ऑनलाइन आवेदन की अंजिम जिजि: 11.05.2019 से 2359 बजे िक। 

ऑनलाइन आवेदन www.canttboardrecruit.org के माध्यम से प्रस्िुि दकया जाना है 

बकलोह छावनी बोर्ड दवारा सीधी भिी पोर्डल www.canttboardrecruit.org के माध्यम से पदों की जनम्नजलजखि  

शे्रजियों के जलए ऑनलाइन आवेदन आमंजिि दकए जािे  हैं। ऑनलाइन आवेदन 18.03.2019 से 11.05.2019 िक 

2359 बजे िक भरे जा सकिे हैं , इसके बाद वेबसाइर् ललक अक्षम हो जाएगा। ऑनलाइन आवेदन जमा करने की 

समाजि की िारीख के दौरान भीड़ से बचने के जलए उम्मीदवारों को सख्िी से अंजिम जिजि से बहुि पहले ऑनलाइन 

आवेदन करने की सलाह दी जािी ह।ै कोई ऑफ़लाइन आवेदन पि स्वीकार नहीं दकया जाएगा। 

1. पदों का जववरि :- 

पद कोर्  पदनाम  वेिनमान  शे्रिी-वार बे्रक-अप कुल 

पद 

जजनमें से 

ददव्ांग 

पद  
अना  अ जा  अ ज 

जा  

अ जप व  EWS 

001/19 र्ंकक सह 

ररकॉर्ड 

कीपर  

5910-

20200+1900 

01 - - - - 01 - 

002/19 कर संिहक  5910-

20200+1900 

- 01 - - - 01 - 

003/19 वनरक्षक  5910-

20200+2000 

01 - - - - 01 - 

004/19 पुरुष 

स्वास््य 

पयवेक्षक 

10300-

34800+4200 

01 - - - - 01 - 

005/19 सफ़ाईवाला  4900-10680 + 

1300 

05 - - 04 01 10 01 

006/19 जे बी र्ी 

अध्यापक  

5910-20200 + 

3000 

02 01 - - - 03 - 

नोर् 1:             PH ररजि की पहचान OL, B, LV, HH के जलए की गई  ह।ै 

नोर् 2:             ईर्ब्ल्यूएस श्रेिी के मानदंर् और प्रयोज्यिा का विडन कार्ममक और प्रजशक्षि जवभाग के मेमोरेंर्म                                       

नंबर 36039/1/2019-एस्र्र् (Res) ददनांक 31 जनवरी, 2019 के अनुसार  ह।ै    

[लगािार ….2/-] 
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2. न्यूनिम आवश्यक योग्यिा: - 

001/19 

र्ंकक सह 

ररकॉर्ड कीपर 

(i) दकसी मान्यिा प्राि बोर्ड ऑफ स्कूल एजुकेशन या यूजनवर्मसर्ी से 10 + 2 परीक्षा या 

उसके समकक्ष उत्तीिड दकया हो | 

(ii) कंप्यूर्र पर र्ाइलपग की न्यनिम गजि अंिेजी में 30 wpm की या लहदी में 25 wpm 

होनी  चाजहए। 

(iii) भिी प्राजधकरि द्वारा जनधाडररि कंप्यूर्र पर "एमएस शब्लद और एक्सेल" का ज्ञान होना 

चाजहए। 

002/19  

कर संिहक 

(i) दकसी मान्यिा प्राि बोर्ड ऑफ स्कूल एजुकेशन या यूजनवर्मसर्ी से 10 + 2 परीक्षा या 

उसके समकक्ष उत्तीिड दकया हो | 

(ii)  कंप्यूर्र पर र्ाइलपग की न्यनिम गजि अंिेजी में 30 wpm की या लहदी में 25 wpm 

होनी  चाजहए। 

(iii) भिी प्राजधकरि द्वारा जनधाडररि कंप्यूर्र पर "एमएस शब्लद और एक्सेल" का ज्ञान होना    

चाजहए। 

003/19 

वनरक्षक 

(i)  दकसी मान्यिा प्राि बोर्ड ऑफ स्कूल एजुकेशन या यूजनवर्मसर्ी से 10 + 2 परीक्षा या 

इसके समकक्ष उत्तीिड दकया हो । 

 

शारीररक मानक: 

                                      पुरुष 

(i) ऊँचाई:         165 सेमी। 

(ii) छािी:         जवस्िार के जबना 79 सेमी और 

                      जवस्िार के साि 84 सेमी। 

                                    मजहलाओं 

(i) ऊँचाई:         150 सेमी। 

(ii) छािी:          जबना जवस्िार के 74 सेमी और 

                       जवस्िार के साि 79 सेमी। 

004/19 

पुरुष स्वास््य 

पयवेक्षक 

(i) दकसी मान्यिा प्राि बोर्ड ऑफ स्कूल एजुकेशन या यूजनवर्मसर्ी से 10 + 2 परीक्षा या 

उसके समकक्ष उत्तीिड दकया हो । 

(ii) दकसी मान्यिा प्राि संस्िान से सेनेर्री इंस्पेक्र्र कोसड में जर्प्लोमा उत्तीिड दकया हो 

005/19 

सफ़ाईवाला 

जमजर्ल (8 वीं) स्र्ैंर्र्ड पास। 

006/19 

जे बी र्ी 

अध्यापक 

(i) सीजनयर सेकें र्री (या इसके समकक्ष) कम से कम 50% अंकों के साि और NCTE 

(मान्यिा मानदंर् और प्रदिया) जनयम , 2002 के अनुसार राज्य स्कूल जशक्षा बोर्ड  2 साल 

का जूजनयर बेजसक र्ीचर ( JBT) / जर्प्लोमा इन एलीमेंट्री एजुकेशन ( D.EI.Ed।) (जो भी 

नाम से जाना जािा ह)ै  

                                                या 

सीजनयर सेकें र्री (या इसके समकक्ष) कम से कम 50% अंकों के साि और 4 साल का 

बैचलर ऑफ एलीमेंट्री एजुकेशन (B.EI.Ed.) 

                                                 या 

 कम से कम 50% अंकों के साि स्नािक और जशक्षा स्नािक (B.Ed)*  

 जजसने दकसी NCTE मान्यिा प्राि संस्िान से बैचलर ऑफ एजुकेशन (B.Ed) की 



योग्यिा हाजसल कर ली है, उसे कक्षा I-V में जशक्षक के जलए जनयुजि के रूप में माना 

जाएगा, बशिे दक कोई व्जि जशक्षक के रूप में जनयुि हो, उसको ऐसी जनयुजि के दो साल 

के भीिर NCTE द्वारा  प्रारंजभक जशक्षा में छह महीने के जब्रज कोसड से गुजरना होगा । 

                                                  या  

वररष्ठ माध्यजमक (या इसके समकक्ष) कम से कम 50% अंकों के साि और 2 साल का 

जर्प्लोमा इन एजुकेशन (जवशेष जशक्षा) 

ििा 

(ii) भारि सरकार द्वारा आयोजजि कें द्रीय जशक्षक पाििा परीक्षा ( CTET) में उत्तीिड या 

जशक्षक पाििा परीक्षा (र्ीईर्ी) में उत्तीिड , जो संबंजधि राज्य सरकार द्वारा नाजमि 

प्राजधकारी द्वारा आयोजजि दकया जािा ह।ै 

3.  आयु सीमा -  सीएफएसआर 1937 के िहि मौजूदा जनयमों के अनुसार आयु सीमा 18-25 (आयु 

11.05.2019 के अनुसार) और पूवड सैजनकों के जलए आयु सीमा में छूर् है , जजन्होंने सशस्त्र बलों के िहि 6 महीने से 

कम समय सेवा मैं नहीं रखा ह।ै संघ , की ऐसी सेवा की अवजध को उसकी वास्िजवक आयु से कम करने की अनुमजि 

दी जाएगी और यदद पररिामी आयु 25 वषड से अजधक 3 वषड से अजधक नहीं है , िो उसे आयु सीमा के संबंध में शिों 

को पूरा करने के जलए समझा जाएगा। 

ि.सं. श्रेिी  आयु सीमा (वषड) 

1 अ ना 18-25 

2 अ ज जा  18-30 

3 अ जा 18-30 

4 अन्य जपछड़ा वगड  18-28 

5 शारीररक रूप से जवकलांग  18-30 

आवेदन प्राजि की अंजिम जिजि को आयु सीमा की अंजिम जिजि माना जाएगा | 

4. चयन का िरीका: - 

पोस्र् कोर्  चयन की जवजध 

001/19,002/19  (i) 100 अंकों की एकाजधक जवक्प वस्िुजनष्ठ प्रकार की परीक्षा   (अवजध 90 

जमनर्)। 

(ii) केवल उन उम्मीदवारों के र्ाइलपग और एमएस शब्लद और एक्सेल ज्ञान की 

कौशल परीक्षा जो वस्िुजनष्ठ परीक्षा में उत्तीिड होिे हैं। कौशल परीक्षा केवल 

अहडकारी प्रकृजि की होगी। 

003/19 (i)  100 अंकों की एकाजधक जवक्प वस्िुजनष्ठ प्रकार की परीक्षा (अवजध 90 

जमनर्)। 

(ii) पीईर्ी (25 अंक) – जववरि अनुबंध-I पर । 

004/19 (i) 100 अंकों की एकाजधक जवक्प वस्िुजनष्ठ प्रकार की परीक्षा (अवजध   90 

जमनर्)। 

(ii) जस्कल रे्स्र् / प्रैजक्र्कल रे्स्र् (केवल योग्यिा)। 

005/19 (i) 100 अंकों की एकाजधक जवक्प वस्िुजनष्ठ प्रकार की परीक्षा (अवजध 90 

जमनर्)। 

(ii) पीईर्ी (केवल योग्यिा) - जववरि  अनुबंध II पर। 

006/19 (i) 100 अंकों की एकाजधक जवक्प वस्िुजनष्ठ प्रकार की परीक्षा (अवजध 90 

जमनर्)। 

           [लगािार ….4/-] 
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5. परीक्षा की योजना :-  

परीक्षा की पोस्र्  कोर् योजना 

001/19, 

002/19, 

005/19 

ि.सं.  जवषय जवषयों की 

संख्या 

1 सामान्य बुजि और िकड  25 

2 सामान्य जागरूकिा 25 

3 संख्यात्मक अजभरुजच 25 

4 अंिेजी की समझ 25 
 

003/19 ि.सं. जवषय जवषयों की 

संख्या 

1 सामान्य बुजि और िकड  20 

2 सामान्य जागरूकिा 20 

3 संख्यात्मक अजभरुजच 20 

4 अंिेजी की समझ 20 

5 वन और वाजनकी का ज्ञान 20 
 

004/19 ि.सं.  जवषय जवषयों की 

संख्या 

1 सामान्य बुजि और िकड  15 

2 सामान्य जागरूकिा 15 

3 संख्यात्मक अजभरुजच 15 

4 अंिेजी की समझ 15 

5 स्वास््य और स्वच्छिा का ज्ञान 40 
 

006/19 ि.सं.  जवषय जवषयों की 

संख्या 

1 सामान्य बुजि और िकड  20 

2 सामान्य जागरूकिा 20 

3 संख्यात्मक अजभरुजच 20 

4 अंिेजी की समझ 20 

5 बाल जवकास और जशक्षाशास्त्र 20 
 

   

            सभी प्रश्न समान अंकों के होंगे। गलि उत्तरों के जलए जुमाडना (नेगेरर्व मार्ककग) होगा। प्रत्येक गलि उत्तर के    

            जलए, उस प्रश्न को ददए गए अंकों का एक-चौिाई (0.25) जुमाडना के रूप में कार्ा जाएगा। 

 

  

 [लगािार ….5/-] 
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6. परीक्षा का जसलेबस:- 

i) सामान्य बुजि और िकड  में मौजखक और गैर-मौजखक दोनों िकड  शाजमल होंगे। 

ii)        सामान्य जागरूकिा में इजिहास, संस्कृजि, भूगोल, आर्मिक पररदशृ्य, सामान्य राजनीजि, भारिीय 

संजवधान, करंर् अफेयसड, जहमाचल प्रदेश का ज्ञान आदद शाजमल होंगे। 

iii)       संख्यात्मक अजभरुजच वास्िजवक जीवन की समस्याओं (मैरट्रकुलेशन / 10 वीं स्िर) के हल खोजने में 

अंकगजििीय अवधारिाओं के ज्ञान और उनके उपयोग का परीक्षि करेगी। 

iv)      अंिेजी की समझ उम्मीदवार की सही अंिेजी, उसकी बुजनयादी समझ और लेखन क्षमिा आदद को 

समझने की क्षमिा का परीक्षि करेगी। 

v)        वन और वाजनकी पाररजस्िजिक और वाजनकी अवधारिाओं आदद के जलए उम्मीदवार के ज्ञान का 

परीक्षि करेंगे। 

vi)       बाल जवकास और जशक्षाशास्त्र पर परीक्षि 6-11 वषड की आयु के जलए प्रासंजगक शैजक्षक मनोजवज्ञान 

और जशक्षि पर कें दद्रि होगा। 

vii)      स्वास््य स्वच्छिा और स्वच्छिा पर परीक्षि भोजन और पोषि, पयाडवरि स्वच्छिा और सैजनर्री 

इंजीजनयररग, बीमाररयों और स्वास््य जशक्षा की रोकिाम और जनयंिि पर कें दद्रि होगा। 

7.   आवेदन शु्क:  

ि.स.ं शे्रिी शु्क शु्क ि.स.ं शे्रिी शु्क शु्क 

1 अ ना 500 4 अन्य जपछड़ा वगड  500 

2 अनुसूजचि जनजाजि  Nil 5 ददव्ांग  Nil 

3 अनुसूजचि जाजि Nil 6 मजहला Nil 

आवेदन शु्क गैर वापसी योग्य होगा, शु्क का भुगिान ऑनलाइन भुगिान मोर् के माध्यम से उपरोि आवेदन 

सॉफ्र्वेयर के माध्यम से दकया जाना ह।ै 

8. आवेदन का िरीका:- सभी के संबंध में केवल पूिड, ऑनलाइन आवेदन, स्वीकार दकया जाएगा। दकसी अन्य स्रोि 

से प्राि आवेदन स्वीकार नहीं दकया जाएगा और इसे सरसरी िौर पर खाररज कर ददया जाएगा। 

ऑनलाइन आवेदन जमा करने की प्रारंजभक जिजि  18.03.2019 

ऑनलाइन आवेदन जमा करने की अंजिम जिजि  11.05.2019 2359 बजे िक 

ऑनलाइन पि र्ाउनलोर् करने की अंजिम जिजि  11.05.2019 2359 बजे िक 

एर्जमर् कार्ड र्ाउनलोर् करें वेबसाइर् / पोर्डल पर सूजचि दकया जाएगा 

| 

नोर्- ऐसे आवेदन जो दकसी भी जलहाज से अधूरे हैं या अपेजक्षि फोर्ो , जसगे्नचर, आवश्यक योग्यिा के साि या जबना 

अपेजक्षि शु्क के या ठीक से नहीं भरे गए हैं , को सरसरी िौर पर खाररज दकया जायेगा | जवभाग द्वारा इस संबंध में 

कोई पिाचार नहीं दकया जाएगा।          

           [लगािार ….6/-] 
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9. जलजखि परीक्षा के जलए एर्जमर्-कार्ड / कॉल लेर्र: - आवेदन की जांच की जाएगी और केवल योग्य उम्मीदवारों 

को वेबसाइर् / पोर्डल www.canttboardrecruit.org पर ऑनलाइन ही सूजचि दकया जाएगा | भिी और जलजखि 

परीक्षा की समय सारिी अनुसूची के बारे में कोई जानकारी या कोई संशोधन या अपरे्र् की जानकारी के जलए सभी 

उम्मीदवार उपरोि वेबसाइर् को लगािार चेक करिे रह े। 

10. चयन का िरीका: 

(ए) अंजिम चयन और मेररर् जलजखि परीक्षा और कौशल / पीईर्ी (जैसा दक ऊपर 4 पैरा में उ्लेख दकया गया ह)ै 

पर आधाररि होगा। जलजखि परीक्षा के जलए जिजि , समय और स्िान हमारी वेबसाइर् / पोर्डल 

www.canttboardrecruit.org पर उजचि समय पर सूजचि दकया जाएगा। 

(बी) जलजखि परीक्षा के समय , अभ्यर्मियों को पहचान पि और हाल ही में उनके साि प्रवेश पि के साि पासपोर्ड 

आकार के फोर्ो प्रवेश पि के साि लाने होंगे। 

(सी) जलजखि परीक्षा में बहुजवक्पीय वस्िुजनष्ठ प्रकार के प्रश्न होंगे और लहदी और अंिेजी में छपे होंगे। प्रश्नों के उत्तर 

को ओएमआर उत्तर पुजस्िका पर अंदकि करना होगा। 

(घ) गलि जवाब देने वालों के जलए: उम्मीदवारों को ध्यान देना चाजहए दक प्रत्येक गलि उत्तर के जलए , उस प्रश्न को 

ददए गए अंकों में से एक-चौिाई (0.25) जुमाडना के रूप में कार् जलया जाएगा। 

11. पाििा मानदंर्: 

(i) उम्मीदवार को भारि का नागररक होना चाजहए। 

(ii) उम्मीदवार को इस जवज्ञापन में जनधाडररि शैक्षजिक योग्यिा, आयु, अनुभव आदद को पूरा करना होगा। 

 (iii)   आयु और एससी, एसर्ी, ओबीसी और पीएच प्रमाि पि के जलए कर्-ऑफ की िारीख आवेदन की अंजिम 

जिजि होगी।  

12. सामान्य शिें: - 

(ए) जनयुि उम्मीदवार / व्जि की सेवाओं को कैं र् फंर् सवेंर् रू्स, 1937, छावनी अजधजनयम , 2006 और कें द्रीय 

सरकार द्वारा समय-समय पर संशोजधि पेंशन जनयमों के िहि शाजसि होगी | 

(बी)  पद 2 साल की अवजध के जलए अस्िायी ह ै(यानी पररवीक्षा पर) और संिोषजनक सेवा के बाद स्िायी हो 

जायेगा । 

(सी) आवेदक केवल ऑनलाइन माध्यम से आवेदन कर सकिा ह।ै समापन जिजि के बाद दकसी भी आवेदन पर 

जवचार नहीं दकया जाएगा। दकसी भी सवडर की जवफलिा के जलए प्रशासन जजम्मेदार नहीं होगा। 

(र्ी) जलजखि परीक्षा के जलए उपजस्िि होने के जलए उम्मीदवारों को कोई र्ीए / र्ीए का भुगिान नहीं दकया 

जाएगा। 

[लगािार ….7/-] 
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(ई) जवभाग जबना दकसी पूवड सूचना के / दकसी भी स्िर पर दकसी भी कारि से भिी प्रदिया को स्िजगि / रद्द / 

जनलंजबि / रद्द करने का अजधकार सुरजक्षि रखिा ह।ै इस संबंध में कोई पिाचार नहीं दकया जाएगा। 

(एफ) यदद मेररर् सूची में समान अंक वाले एक ही श्रेिी के एक से अजधक उम्मीदवार हैं, िो आयु में बडे़ उम्मीदवार 

को वरीयिा जमलेगी।    

(जी) जनयुजि प्राजधकरि अजधसूजचि ररजियों के अनुसार चयजनि उम्मीदवारों की संख्या के अलावा एक आरजक्षि 

पैनल / प्रिीक्षा सूची िैयार करेगा। ररज़वड पैनल / प्रिीक्षा सूची, पररिाम की घोषिा की िारीख से एक वषड की 

अवजध के जलए मान्य होगी और जनयुजि की पेशकश को स्वीकार नहीं करने के कारि उत्पन्न होने वाली ररजियों, 

जनयुजि की स्वीकृजि के बाद पद में शाजमल नहीं होने वाले उम्मीदवार या शाजमल होने के एक वषड के भीिर 

चयजनि उम्मीदवारों के इस्िीफे के कारि दस्िावेजों / प्रमाि पिों के सत्यापन के बाद जनयुजि के जलए अयोग्य  पाए 

जाने इस आरजक्षि पैनल / प्रिीक्षा सूची से भरा जायेगा । 

(एच्) उम्मीदवार योग्यिा मानदंर् को पूरा करने के जलए जवषय के दकसी भी वगड के जलए आवेदन कर सकिे हैं। 

हालांदक, आवेदक द्वारा पद की प्रत्येक श्रेिी के जलए केवल एक आवेदन दकया जा सकिा ह।ै दकसी श्रेिी के जलए एक 

से अजधक आवेदन करने से उस श्रेिी के दकए गए सभी आवेदन रद्द हो जाएंगे। 

(आई) उम्मीदवारों को ध्यान देना चाजहए दक परीक्षा में उनका प्रवेश आवेदन पि में उनके द्वारा दी गई जानकारी के 

आधार पर जवशुि रूप से अनंजिम होगा। यह सक्षम प्राजधकारी द्वारा सभी पाििा शिों के सत्यापन के अधीन होगा। 

13. ऑनलाइन जनरेर् दकए गए आवेदन के साि दस्िावेजों की जांच के समय आवश्यक दस्िावेज: 

मेररर् सूची पर जवचार करने के बाद शॉर्डजलस्र् दकए गए उम्मीदवार को दस्िावेजों के सत्यापन / जांच के जलए 

बुलाया जाएगा। जनम्नजलजखि मूल दस्िावेज / प्रमाि पि और स्वयं-सत्याजपि प्रजियों के एक सेर् के साि-साि 

ऑनलाइन आवेदन के लप्रर् आउर् की हार्ड कॉपी, उस समय प्रस्िुि की जानी चाजहए: - 

(ए) उम्मीदवार द्वारा जवजधवि हस्िाक्षररि कंप्यूर्र द्वारा उत्पन्न आवेदन पि । 

(बी) जन्म जिजि का प्रमाि पि। 

(सी) दो नवीनिम रंगीन पासपोर्ड आकार की िस्वीरें। 

(र्ी) अपेजक्षि शैक्षजिक योग्यिा का मूल प्रमाि पि (प्राि अंकों के जववरि के साि )। 

(ई) जाजि / जवकलांगिा प्रमाि पि (जहां भी लागू हो)। 

शॉर्डजलस्र् दकए गए उम्मीदवारों के ऊपर बिाए गए मूल दस्िावेजों को कैं र् बोर्ड ऑदफस , बकलोह कैं र् जांचा और 

सत्याजपि दकया जाएगा , इसके अलावा जनयुजि प्राजधकारी अजम्मद्वारों के चररि और पूवडवर्मियों के सत्यापन के 

अधीन होगी । 

यह ध्यान ददया जा सकिा ह ैदक दस्िावेज़ सत्यापन चयन प्रदिया में जसफड  एक और चरि ह।ै दस्िावेजों के 

सत्यापन के जलए बुलाए जाने से यह संकेि नहीं जमलिा ह ैदक उनका नाम अंजिम मेररर् सूची में भी ददखाई देगा। 

उम्मीदवार की उम्मीदवारी दकसी भी स्िर पर रद्द की जा सकिी ह ैऔर इस संबंध में कोई पिाचार नहीं दकया 

जाएगा। 

[लगािार ….8/-] 
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14. अस्वीकृजि: - जनम्नजलजखि कृत्यों / चूक एक उम्मीदवार / आवेदन को अयोग्य / अस्वीकृि कर देगी। 

(ए)  जनधाडररि अजनवायड शैजक्षक योग्यिा / कौशल परीक्षा / पीईर्ी को पूरा / उत्तीिड करना नहीं करना । 

(बी)  गलि, झूठी जानकारी देना  या जानकारी से छेड़छाड़ करना । 

(सी)  अनुजचि साधनों के माध्यम से उम्मीदवारी के जलए समिडन प्राि करना। 

(र्ी)  दकसी व्जि द्वारा प्रजिरूपि। 

(ई ) गढ़े / झूठे दस्िावेज जमा करना। 

(एफ)  ऐसे बयानों को जचजननि करना जो गलि या झूठे  या भौजिक जानकारी को दबाने वाले हैं। 

 (जी) चयन के जलए उसकी उम्मीदवारी के संबंध में दकसी भी अन्य अजनयजमि या अनुजचि साधनों का सहारा 

लेना। 

(एच) आवेदन के अनुजचि / अपूिड भरने। 

(आई) एक ही पद के जलए एक से अजधक आवेदन जमा दकए गए। 

     

15. पोस्र् के जलए ऑनलाइन आवेदन कैसे करें: 

(1)  (ए)  आवेदन करने से पहले, उम्मीदवारों को सलाह दी जािी ह ैदक वे इस जवज्ञापन के माध्यम से इस 

पद के जलए जनधाडररि मानदंर्ों के अनुसार अपनी पाििा जनधाडररि करने के जलए जवज्ञापन सावधानीपूवडक जवस्िार 

से देखें। 

     

(बी) उम्मीदवारों को ऑनलाइन आवेदन पि को पूरा करने की आवश्यकिा होगी, जजसके जलए जनदेश 

उपयुडि साइर् पर उपलब्लध ह।ै पूरा ऑनलाइन आवेदन भरने का समय अंिराल 30 जमनर् का होगा। 

(सी) ऑनलाइन आवेदन भरने से पहले, उम्मीदवार को अपनी फोर्ो और हस्िाक्षर को जेपीईजी प्रारूप में 

जवजधवि स्कैन करना चाजहए। 

(र्ी) जनधाडररि पाििा शिों को पूरा करने के जलए परीक्षा के सभी चरिों में प्रवेश जवशुि रूप से अनंजिम 

जवषय होगा। 

(ई) उम्मीदवारों ददनांक 18.03.2019 से 11.05.2019 के बीच www.canttboardrecruit.org पर 

केवल ऑनलाइन आवेदन करें  कोई अन्य साधन / आवेदन का िरीका स्वीकार नहीं दकया जाएगा। उम्मीदवारों के 

पास वैध ई-मेल, पहचान और सदिय मोबाइल नंबर होना आवश्यक ह ैऔर इस कायाडलय द्वारा संपकड  करने के जलए 

कोई बदलाव नहीं होना चाजहए। 

 (2)  आवेदन जमा करने के जलए, www.canttboardrecruit.org पर वेबसाइर् / पोर्डल पर जाएं, नए 

उपयोगकिाड पंजीकरि पर जक्लक करें। 

(ए) कैं र् बोर्ड में ड्रॉप र्ाउन जवक्प से बकलोह का चयन करें। 

 (बी) ड्रॉप र्ाउन जवक्प से आवेदन करने के जलए पद का चयन करें। 

(सी) अपना मोबाइल नंबर (काम करना) दजड करें और OTP प्राि करने के जलए जक्लक करें। 

(र्ी) आपको अपने मोबाइल पर OTP प्राि होगा। 

(ई) इसके बाद, ओर्ीपी और सत्यापन कोर् (कैप्चा) भरें और सबजमर् पर जक्लक करें। 

(3)  ऑनलाइन आवेदन भरने की प्रदिया / चरि नीचे ददए गए हैं; 

चरि 1: आवेदन जववरि प्रस्िुि करना। 

चरि 2: स्कैन की गई िस्वीर और हस्िाक्षर अपलोर् करना। 

 चरि 3: ऑनलाइन आवेदन शु्क का भुगिान (यदद लागू हो) 

[लगािार ….9/-] 
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(4)  आवेदन िभी पूिड माना जाएगा जब सभी िीन अजनवायड चरि (चरि- I, चरि -2 और चरि -3) 

सफलिापूवडक पूिड हो जाएंगे। 

 

(5)  यदद उम्मीदवार अंजिम जिजि िक शु्क जमा करने में सक्षम नहीं हैं, या आवेदन अन्यिा अपूिड ह,ै िो 

उनकी उम्मीदवारी को अस्वीकार कर ददया जाएगा। 

 

(6)  आवेदक होम पेज पर पहले से पंजीकृि उपयोगकिाड अनुभाग से आवेदन संख्या और ई-मेल आईर्ी प्रदान 

करके आवेदन जववरि देख सकिे हैं। आवेदक को यह सुजनजिि करने के जलए आवश्यक ह ैदक फोर्ोिाफ और 

हस्िाक्षर ददखाई दे रह ेहैं और शु्क की जस्िजि को भुगिान में बदल ददया गया ह ैअन्यिा आवेदन को अपूिड और 

उसी िरह अस्वीकार कर ददया जाएगा। 

(7)  सूची की जाँच करें: ऑनलाइन आवेदन करने से पहले जनम्नजलजखि दस्िावेज़ों को काम में रखा जाना 

चाजहए; 

ए) िेजर्र् कार्ड / रे्जबर् कार्ड / बैंक जववरि। 

बी) फोर्ो की स्कैन की गई छजव (जेपीजी प्रारूप, आकार 20-40 केबी के बीच) 

  सी)  हस्िाक्षर की स्कैन की गई छजव (जेपीजी प्रारूप, आकार 10-20 KB के बीच) 

 

(8)  अजधक जानकारी और ऑनलाइन आवेदन के जलए। वेबसाइर् / पोर्डल: www.canttboardrecruit.org पर 

लॉग ऑन करें। 

 

(9)  जवज्ञाजपि ररजियां अनंजिम हैं  और इसकी स्िायी होने की संभावना ह।ै दकसी भी स्िर पर भिी प्रदिया को 

रद्द करने सजहि भिी से जुडे़ सभी मामलों के संबंध में सक्षम प्राजधकारी का जनिडय अंजिम होगा और इस संबंध में 

कोई पिाचार मनोरंजन नहीं दकया जाएगा।        

             

(10)।  ऑनलाइन आवेदन जमा करने के बाद, उम्मीदवारों को आवेदन के जलए अंजिम रूप से प्रस्िुि ऑनलाइन 

आवेदन के लप्रर् आउर् को संरजक्षि करना आवश्यक ह:ै 

 

(11)  उम्मीदवारों को सलाह दी जािी ह ैदक वे अंजिम जिजि की प्रिीक्षा दकए जबना ऑनलाइन आवेदन को 

अच्छी िरह से जमा करें। 

 

(12)  पद के जलए आवेदन करिे समय न िो आवेदन का लप्रर् आउर् और न ही कोई दस्िावेज इस कायाडलय को 

भेजा जाना चाजहए। 

 

(13) आवेदन में उि पद के जलए एक से अजधक  आवेदन जमा करने से बचना चाजहए। 

 

 (16) महत्वपूिड जनदेश 

 

1. दकसी भी आवेदन की अस्वीकृजि की स्वीकृजि , उम्मीदवार की पाििा / उपयुििा से संबंजधि सभी मामलों 

में, सीईओ / कैं र्ोनमेंर् बोर्ड, बकलोह का जनिडय  सभी उम्मीदवारों के जलए अंजिम और बाध्यकारी होगा।  

 

[लगािार ….10/-] 
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2. उम्मीदवार के पास परीक्षा के जलए आवेदन करने के जलए वैध ईमेल आईर्ी और एक काम करने वाला मोबाइल 

नंबर होना चाजहए। आवेदकों को सलाह दी जािी ह ैदक वे भिी प्रदिया के दौरान ईमेल आईर्ी या मोबाइल नंबर 

को न बदलें। उन्हें यह भी सलाह दी जािी ह ैदक दकसी भी जरर्लिा से बचने के जलए दकसी भी अज्ञाि व्जि का 

मोबाइल नंबर / ईमेल आईर्ी न दें। 

 

3. परीक्षा के बाद प्रत्येक उम्मीदवार द्वारा प्राि अंकों के बारे में जववरि कैं र्ोनमेंर् बोर्ड , बकलोह की वेबसाइर् पर 

र्ाला जाएगा। 

 

4. आवेदक परीक्षा से संबंजधि दकसी भी अपरे्र् की जांच करने के जलए दकसी भी समय अपने आवेदन पि का 

उपयोग करके वेबसाइर् / पोर्डल यानी www.canttboardrecruit.org पर दकसी भी समय लॉजगन कर सकिे हैं। 

 

5. अनंजिम रूप से योग्य उम्मीदवारों के एर्जमर् कार्ड वेबसाइर् www.canttboardrecruit.org पर अपलोर् दकए 

जाएंगे। उम्मीदवारों को वहां से ही एर्जमर् कार्ड र्ाउनलोर् करने होंगे क्योंदक एर्जमर् कार्ड की कोई हार्ड कॉपी 

र्ाक से या ईमेल के जररए आवेदकों को नहीं भेजी जाएगी। 

  

6. आवेदन के संबंध में कोई भी संदेह / स्पष्टीकरि छावनी बोर्ड , बकलोह के कायाडलय से दकसी भी कायडददवस में 

कायड ददवसों के बीच साफ दकया जा सकिा ह।ै 

 

7. उम्मीदवारों को सलाह दी जािी ह ैदक वे परीक्षा के संबंध में जानकारी / अपरे्शन के संपकड  में रहने के जलए 

जनयजमि रूप से वेबसाइर् पर जाएँ। 

8. परीक्षा के संबंध में कोई भी सुधार / पररविडन केवल वेबसाइर् www.canttboardrecruit.org के माध्यम से 

अजधसूजचि दकया जाएगा और उम्मीदवारों को दकसी भी अन्य माध्यम से सूजचि नहीं दकया जाएगा। 

 

9. जलजखि परीक्षा की सही िारीख वेबसाइर् www.canttboardrecruit.org के माध्यम से अपरे्र् की जाएगी। 

उम्मीदवारों को जनयजमि रूप से वेबसाइर् की जांच करने की सलाह दी जािी ह।ै 

 

17.  उम्मीदवारों के जलए सामान्य साधन 

(1) जनयुजि प्राजधकारी उम्मीदवारों के आवेदन और दस्िावेजों / प्रमािपिों की जांच के समय और उसके 

बाद प्रदान की गई जानकारी के आधार पर उम्मीदवारों का अनंजिम चयन करिा ह ैऔर इसके बाद जनयुजि 

प्राजधकारी दस्िावेजों की प्रामाजिकिा के बारे में खुद को सत्याजपि और संिुष्ट करिा ह ै/ उम्मीदवारों को 

अंजिम रूप से जनयुि करने से पहले भिी जनयम के अनुसार प्रमाि पि और पाििा की जाँच की जाजि ह ै। 

इसजलए, उम्मीदवारों का अनंजिम चयन होने पर उनको जनयुजि का कोई अजधकार िब िक नहीं जमलिा 

जब िक जनयुजि प्राजधकरि जांच के बाद उम्मीदवार की उपयुििा से संिुष्ट नहीं हो जािा ह ै|  

(2) जनयुजि उम्मीदवार/व्जि की सेवा कैं र् फंर् सवेंर् रू्स 1937, छावनी अजधजनयम , 2006 और    

   केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर संशोजधि पेंशन जनयमों के िहि शाजसि होगी |  

(3) उम्मीदवार को दकसी भी अदालि द्वारा दोषी नहीं ठहराया जाना चाजहए िा। इसके अलावा, पहले 

से ही सरकार में सेवारि उम्मीदवारों के जखलाफ  कोई अनुशासनात्मक / सिकड िा का मामला जवचार / 

लंजबि नहीं होना चाजहए। 

(4)  जवज्ञाजपि ररदकजियां  अनंजिम और स्िायी होने की संभावना ह।ै यदद दकसी पद के जलए ररजि की 

जस्िजि कम ह,ै िो बोर्ड दकसी भी पररिामी क्षजि / हाजन के जलए आवेदक को क्षजिपूर्मि करने के जलए 

उत्तरदायी नहीं ह।ै 

[लगािार ….11/-] 
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(5) जनयुजि प्राजधकारी / बोर्ड भिी के दकसी भी स्िर पर दकसी भी अयोग्य उम्मीदवार की उम्मीदवारी 

को अस्वीकार करने का अजधकार रखिा ह।ै   

(6)  जनयुजि प्राजधकारी को प्रशासजनक कारि से या  अनुजचि साधनों, धोखाधड़ी या अन्य 

अजनयजमििाओं / कदाचार के मामले में। जनयुजि प्राजधकारी एक नया परीक्षा कें द्र रद्द करने या स्िाजपि 

करने का अजधकार सुरजक्षि रखिा ह ैऔर यदद आवश्यक हो िो उम्मीदवारों को उस परीक्षा कें द्र में भेज 

सकिा ह।ै 

(7) जनयुजि के संबंध में कोई पिाचार नहीं दकया जाएगा। 

(8) उम्मीदवारों द्वारा जलजखि परीक्षा / कौशल परीक्षा / पीईर्ी के जलए गैर-उपजस्िजि के जलए दकसी 

भी आधार पर कोई बदलाब  नहीं दकया जाएगा और इस िरह की जस्िजि में उसकी उम्मीदवारी पर जवचार 

नहीं दकया जाएगा। 

(9)  र्ीए / र्ीए परीक्षा में भाग लेने के जलए स्वीकायड नहीं होगा । 

(10)  जनयुजि प्राजधकारी को परीक्षा के दकसी भी कें द्र को रद्द करने और उस कें द्र के उम्मीदवारों को 

दकसी अन्य कें द्र में उपजस्िि होने के जलए कहने का अजधकार सुरजक्षि ह।ै दकसी भी पररजस्िजि में परीक्षा की 

िारीख, समय और कें द्र में पररविडन का कोई अनुरोध स्वीकार नहीं दकया जाएगा। 

(11) जलजखि परीक्षा के जलए उम्मीदवार की उम्मीदवारी और पूरी िरह से अनंजिम ह ैऔर कानून की 

अदालि के दकसी भी  प्रत्यक्ष / जनिडय / आदेश / के अधीन नहीं ह ै/ उसे हकदार नहीं ह।ै केवल प्रवेश पि 

जारी होना दकसी भी उमीदवार को उस पद के दावे का अजधकार नहीं देिा । 

(12) ओएमआर उत्तर पुजस्िका, जो उसमें उज्लजखि परीक्षा के पूरा होने के बाद पररवादी को सौंप दी 

जानी चाजहए।  

(13)  उम्मीदवारों को परीक्षा प्रभारी, पयडवेक्षकों और सभी परीक्षा अजधकाररयों द्वारा परीक्षा के हर 

चरि में ददए गए जनदेशों का सावधानीपूवडक पालन करना चाजहए। यदद कोई उम्मीदवार जनदेशों का 

उ्लंघन करिा है, िो उसकी उम्मीदवारी रद्द कर दी जाएगी। 

(14)  उम्मीदवार पयडवेक्षकों की उपजस्िजि में जनधाडररि स्िान पर एर्जमर् कार्ड पर हस्िाक्षर करेंगे। 

ित्पिाि, अन्वेषक जनधाडररि स्िान पर एर्जमर् कार्ड पर भी हस्िाक्षर करेंगे। अभ्यिी को उपजस्िजि पिक 

और ओएमआर शीर् पर हस्िाक्षरकिाड की उपजस्िजि में भी हस्िाक्षर करने की आवश्यकिा होिी है , 

पयडवेक्षक जनधाडररि स्िान पर भी हस्िाक्षर करेगा। 

(15)  परीक्षा के जलए जनधाडररि समय समाि होने के िुरंि बाद पररवादी द्वारा ओएमआर उत्तर पिक 

एकि दकए जाएंगे और उन्हें कें द्र प्रभारी को सौंप ददया जाएगा।      

(16)  परीक्षा समाि होने के बाद, उम्मीदवार को कक्ष से बाहर जनकलने से पहले ओएमआर उत्तर पिक 

को अन्वेषक को सौंप देना चाजहए। कोई भी उम्मीदवार जो ओएमआर उत्तर पुजस्िका नहीं लौर्ािा ह ैया 

परीक्षा हॉल के बाहर ओएमआर शीर् लेने का प्रयास करिा हुआ पाया जािा ह ैया परीक्षा हॉल के अंदर 

दकसी और को ओएमआर उत्तर पिक देिा   ह,ै उसे अयोग्य घोजषि दकया जाएगा और जनयुजि प्राजधकारी 

के जखलाफ जनयमानुसार कारडवाई की जा सकिी ह ै| 

[लगािार ….12/-] 
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(17) उमीदवारों दवारा प्रश्न पि ले जाये जा सकिे ह ै| 

(18)  जनयुजि प्राजधकारी दकसी भी स्िर पर जवज्ञापन या उसके जहस्से को रद्द करने या संशोजधि करने 

का अजधकार रखिा ह।ै ररजियों की संख्या अनंजिम ह ैऔर पररविडन (वृजि या कमी) हो सकिा  ह।ै 

(19)  कैलकुलेर्र, लैपर्ॉप, पामर्ॉप अन्य जर्जजर्ल / इलेक्ट्रॉजनक उपकरि / मोबाइल / सेल फोन, पेपर 

आदद का उपयोग करने की अनुमजि नहीं ह।ै दकसी भी उम्मीदवार को दकसी भी गैजेर् / उपकरि के कब्लजे में 

पाए जाने की जस्िजि में, उसे परीक्षा से बाहर कर ददया जाएगा और उम्मीदवारों के जखलाफ कानूनी 

कायडवाही भी शुरू की जा सकिी ह।ै 

(20) अभ्यर्मियों को सलाह दी जािी ह ैदक वे परीक्षा कें द्र में उपरोि दकसी भी गैजेर् को न लाएँ क्योंदक 

कें द्रों पर इन वस्िुओं की कोई सुरक्षा रखने की कोई व्वस्िा उपलब्लध नहीं होगी।  

(21)  नवीनिम अपरे्र् , जलजखि परीक्षा, प्रवेश पि, एर्जमर् कार्ड की र्ाउनलोलर्ग, जलजखि परीक्षा के 

जलए समय और जिजि अनुसूची  और भिी प्रदिया के बारे में अन्य जानकारी के जलए उम्मीदवार हमारी 

वेबसाइर् www.canttboardrecruit.org पर लगािार नज़र रखें । 

 

18. सभी आवेदकों को जलजखि परीक्षा शुरू होने से पहले िारीख और स्िल पर अजिम समय में उपजस्िि होना 

आवश्यक ह।ै उपजस्िजि में दकसी भी देरी को अनुपजस्िि के रूप में जचजननि दकया जाएगा। 

19. उपयोग दकए गए संजक्षि जववरि: - 

 

अ ना अनारजक्षि  

अ जप व अन्य जपछड़ा वगड  

अ जा अनुसूजचि जाजि  

अ ज जा अनुसूजचि जनजाजि  

EWS आर्मिक रूप से कमजोर वगड 

पी.एच्  शारीररक रूप से जवकलांग 

ओ एल  वन लेग  

बी ब्ललाइंर्  

एल वी  लो जवज़न  

एचएच सुनकर जवकलांग 

एम एस  माइिोसॉफ्र् 

पी ई र्ी शारीररक दक्षिा परीक्षि 

एन सी र्ी ई नेशनल कोउजसल फॉर र्ीचर एजुकेशन  

ओ एम आर ऑजप्र्कल माकड   मान्यिा 

र्ी ए / र्ी ए यािा भत्ता / महगंाई भत्ता 

OTP ओने र्ाइम पासवर्ड  

 

                                                                                         

(रलवदर, भा र सं से) 

    मुख्य अजधशासी अजधकारी 

                                                                                             छावनी बोर्ड, बकलोह 

 

 



 

अनुबंध -1  

1. पुरुष उम्मीदवारों के जलए: -  
क्र.सॊ. आइटम न्यूनतम मानक अधिकतम 

अॊक 

मार्कसस का अॊकन 

 

समय / ऱॊबाई अॊक 

01 100 मीटर दौड़ 14 सेकॊ ड (केवऱ एक 
प्रयास)  

7 14.0 सेकॊ ड 02 

13.5 सेकॊ ड 03 

13.0 सेकॊ ड 04 

12.5 सेकॊ ड 05 

12.0 सेकॊ ड 06 

11.5 सेकॊ ड 07 

02 800 मीटर दौड़ 2 ममनट 45 सेकॊ ड (केवऱ 
एक प्रयास) 

7 2 ममनट45 सेकॊ ड 2 

2 ममनट 40 सेकॊ ड 2 ½  

2 ममनट35 सेकॊ ड 3 

2 ममनट 30 सेकॊ ड 4 

2 ममनट 25 सेकॊ ड 5 

2 ममनट 20 सेकॊ ड 6 

2 ममनट 15 सेकॊ ड 7 

03 ऊॉ ची छऱाॊग 1.25 मीटर (अधिकतम तीन 
प्रयासों की अनुमतत है) 

5 1.25 मीटर 2 ½  

1.30 मीटर 3 

1.35 मीटर 3 ½  

1.40 मीटर 4 

1.45 मीटर 4 ½  

1.50 मीटर 5 

04 ब्रॉड / ऱॊबी छऱाॊग 4 मीटर (अधिकतम तीन 
प्रयासों की अनुमतत है) 

6 4.00 मीटर 3 

4.20 मीटर 4 

4.40 मीटर 5 

4.60 मीटर 6 

 

2. मजहला उम्मीदवारों के जलए: -  

ि.सं. आइर्म न्यूनिम मानक अजधकिम अंक माक्सड का अंकन 

 

समय / लंबाई अंक 

01 100 मीर्र दौड़ 17 सेकंर् (केवल एक प्रयास)  7 17.0 सेकंर् 02 

16.5 सेकंर् 03 

16.0 सेकंर् 04 

15.5 सेकंर् 05 

15.0 सेकंर् 06 

14.5 सेकंर् 07 

02 400 मीर्र दौड़ 2 जमनर् 15 सेकंर् (केवल एक 

प्रयास) 

7 2 जमनर्15 सेकंर् 2 

2 जमनर् 05 सेकंर् 3 

1 जमनर् 55 सेकंर् 4 

1 जमनर् 45 सेकंर् 5 

1 जमनर् 35 सेकंर् 6 

1 जमनर् 20 सेकंर् 7 

03 ऊँची छलांग 70 सेंर्ी मीर्र (अजधकिम िीन 

प्रयासों की अनुमजि है) 

5 70 सी मीर्र 2 ½ 

75 सी मीर्र 3 

80 सी मीर्र 3 ½ 

85 सी मीर्र 4 

90 सी मीर्र 4 ½ 

95 सी मीर्र 5 

04 ब्रॉर् / लंबी छलांग 2 मीर्र (अजधकिम िीन 

प्रयासों की अनुमजि है) 

6 2.00 मीर्र 3 

2.20 मीर्र 4 

2.41 मीर्र 5 

2.60 मीर्र 6 



                                                                                 

 

            अनुबंध-II  

 

1. पुरुष उम्मीदवारों के जलए (पी एच् को छोड़कर): - 

ि.सं.     आइर्म न्यूनिम मानक 

1. 800 मीर्र की दौड़ (केवल 

एक प्रयास) 

03 जमनर् 

2. जचन-अप (केवल एक प्रयास) 08 (केवल एक जमनर् में) 

3 लंबी कूद (केवल दो प्रयास) 11 फुर् 

4 भार उठािे हुए (केवल एक 

प्रयास) 
वजन कम करने के जबना, 02 जमनर् में 

100 मीर्र की दरूी के जलए 20 + 20 

दकलो वजन 

 

2. मजहला उम्मीदवारों के जलए (शारीररक जवकलांग  को छोड़कर): - 

ि.सं.. आइर्म          न्यूनिम मानक 

1. 400 मीर्र की दौड़ (केवल 

एक प्रयास) 

02 जमनर् 

2. भार उठािे हुए (केवल एक 

प्रयास) 
वजन कम करने के जबना, 02 जमनर् में 25 

मीर्र की दरूी के जलए 15 + 15 दकलो 

वजन 

 

3. पूवड सैजनकों के जलए: - 

ि.सं.. आइर्म          न्यूनिम मानक 

1. 400 मीर्र की दौड़ (केवल 

एक प्रयास) 

03 जमनर् 

2. जचन-अप (केवल एक प्रयास) 06 (केवल 40 सेकंर् में) 

3 भार उठािे हुए (केवल एक 

प्रयास) 
वजन कम करने के जबना, 02 जमनर् में 60 

मीर्र की दरूी के जलए 20 + 20 दकलो 

वजन 

 

 

 

 

 

 

 


